
3.11 PERSONVERNERKLÆRING 
Oppdatert 27.oktober 2023 
 
Seefood TV tar ditt personvern på alvor og har rutiner og internkontroll for å påse at dine 
personopplysninger blir behandlet i henhold til lov på en sikker måte. Denne 
personvernerklæringen gjelder Seefood TVs behandling av personopplysninger for 
oppdragstakere og ansatte i Seefood TV samt medvirkende i Seefood TVs produksjoner. 

  
Seefood TV vil handle i tråd med gjeldende personvernlovgiving, herunder EUs 
personvernforordning (GDPR) av 2018. 

 
Personopplysningene samles inn for spesifikke, uttrykkelig angitte og berettigede formål, 
og er begrenset til disse formålene og viderebehandles på en måte som er forenlig med 
disse formålene;  
 
 
DETTE ER PERSONOPPLYSNINGENE VI BEHANDLER:  
 
Søker medvirkende 
 
Når du sender inn en søknad om å medvirke i Seefood TVs produksjoner, anses du som 
«søker». Ved å sende inn slik søknad med dine registrerte opplysninger om deg selv, 
sender du Seefood TV personopplysninger om deg selv. Seefood TV behandler dine 
personopplysninger i søknaden for å avgjøre om du passer inn i den aktuelle 
produksjonen. 
 
Dersom du blir innkalt på prøvefilming, vil Seefood TV få flere personopplysninger om deg 
gjennom video- og bildeopptak. 

 
Som en del av castingprosessen vil du bli bedt om følgende personopplysninger: Fullt 
navn, fødselsdato, adresse, epostadresse, telefonnummer, bilde, høyde, vekt, erfaring og 
eventuell annen informasjon du velger å dele med Seefood TV. 

 
Formålet med å samle inn og behandle disse personopplysningene om deg som søker er 
å vurdere din egnethet som deltager i produksjonen. Alle personopplysninger som 
fremkommer av søknaden din vil kunne inngå i vurderingen av din deltagelse i 
produksjonen. I første rekke samles dine personopplysninger inn kun fra deg basert på 
ditt samtykke. 

 
 

Medvirkende 
 
For å oppfylle Avtalen og overholde lovpålagte forpliktelser i anledning oppdraget, må 
Produsenten behandle Medvirkedes personopplysninger, herunder sensitive 
personopplysninger. Alminnelige personopplysninger vil kunne omfatte personalia, 
kontaktopplysninger, utdanning, arbeidserfaring mv. Sensitive personopplysninger vil 
kunne omfatte helseinformasjon, fagforeningsmedlemskap, informasjon om vandel mv.  
Personopplysninger er primært samlet inn direkte fra Medvirkende, men vil også kunne 
stamme fra referanser eller øvrige tredjeparter ved behov. Behandlingen vil gjennomføres 
for bl.a. personal- og administrasjonsformål, for produksjon, distribusjon og 
markedsføring, overføring til tredjeparter i og utenfor EU/EØS-området for behandling 
med samme formål, samt potensielt i forbindelse med due-diligence prosesser, 
omstillinger og som ledd i rettslige prosesser mv. Produsenten vil handle i tråd med 
gjeldende personvernlovgiving, herunder EUs personvernforordning (GDPR) av 2018.  
 
 
 



 
 Søker ansatt / oppdragstaker 
 

Når du sender inn en søknad om å jobbe i Seefood TV anses du som «søker». Ved å 
sende inn slik søknad med dine registrerte opplysninger om deg selv, sender du Seefood 
TV personopplysninger om deg selv. Seefood TV behandler dine personopplysninger i 
søknaden som en del av ansettelsesprosessen. 

 
Ansatt 

 
For å oppfylle Avtalen og overholde lovpålagte forpliktelser i anledning arbeidsforholdet 
må Arbeidsgiver behandle Arbeidstakers personopplysninger, herunder sensitive 
personopplysninger. Alminnelige personopplysninger vil kunne omfatte personalia, 
kontaktopplysninger, utdanning, arbeidserfaring mv. Sensitive personopplysninger vil 
kunne omfatte helseinformasjon, fagforeningsmedlemskap, informasjon om vandel mv.  
Personopplysninger er primært samlet inn direkte fra Arbeidstakeren, men vil også kunne 
stamme fra referanser eller øvrige tredjeparter ved behov. Behandlingen vil gjennomføres 
for bl.a. personal- og administrasjonsformål, for produksjon, distribusjon og 
markedsføring, overføring til tredjeparter i og utenfor EU/EØS-området for behandling 
med samme formål, samt potensielt i forbindelse med due-diligence prosesser, 
omstillinger og som ledd i rettslige prosesser mv. Arbeidsgiver vil handle i tråd med 
gjeldende personvernlovgiving, herunder EUs personvernforordning (GDPR) av 2018.  

 
Oppdragstaker 

  
 For å oppfylle Avtalen og overholde lovpålagte forpliktelser i anledning Oppdraget må 
Oppdragsgiver behandle Oppdragstakers personopplysninger, herunder sensitive 
personopplysninger. Alminnelige personopplysninger vil kunne omfatte personalia, 
kontaktopplysninger, utdanning, arbeidserfaring mv. Sensitive personopplysninger vil 
kunne omfatte helseinformasjon, fagforeningsmedlemskap, informasjon om vandel mv.  
Personopplysninger er primært samlet inn direkte fra Oppdragstakeren, men vil også 
kunne stamme fra referanser eller øvrige tredjeparter ved behov. Behandlingen vil 
gjennomføres for bl.a. personal- og administrasjonsformål, for produksjon, distribusjon og 
markedsføring, overføring til tredjeparter i og utenfor EU/EØS-området for behandling 
med samme formål, samt potensielt i forbindelse med due-diligence prosesser, 
omstillinger og som ledd i rettslige prosesser mv. Oppdragsgiver vil handle i tråd med 
gjeldende personvernlovgiving, herunder EUs personvernforordning (GDPR) av 2018. 

 
 
 BARNEOMSORGATTEST 
 

For produksjoner underlagt Kringkastingsloven § 2-18, jf. politiregisterloven § 39 første 
ledd vil du som Skuespiller/Statist/Ansatt/Oppdragstaker i Seefood TV bli bedt om en 
barneomsorgsattest fra politiet. Formålet med attesten er; Personell med 
arbeidsoppgaver som innebærer regelmessig kontakt med mindreårige hos kringkastere, 
tilbydere av audiovisuelle bestillingstjenester og produksjonsforetak som produserer 
programmer bestilt av en kringkaster eller tilbyder av audiovisuelle bestillingstjenester. 

  
 

HVEM DELER VI OPPLYSNINGENE MED 
 

Som Medvirkende/Ansatt/Oppdragstaker i en av våre produksjoner, vil dine 
personopplysninger deles med nødvendige tredjeparter for å gjennomføre produksjonen. 
Enhver leverandør som Seefood TV bruker for å behandle personopplysninger på 
Seefood TVs vegne, er bundet av en gyldig databehandleravtale etter GDPR og 
tilfredsstiller kravene til sikker behandling av personopplysninger. Leverandører og 
samarbeidspartnere som får tilgang til deltageres personopplysninger, vil typisk kunne 



være personal- og administrasjonsformål, skytjenesteleverandører, reise-/flyselskap, 
forsikringsselskap.  

 
LAGRING OG SLETTING  

 
Seefood TV har interne rutiner for sikker lagring av personopplysninger. Rutinene sikrer at 
dine personopplysninger kun blir lagret så lenge Seefood TV har saklig behov for dette i 
samsvar med denne personvernerklæringen og gjeldende lovgivning for øvrig. Når saklig 
behov ikke lenger foreligger, vil opplysningene dine bli slettet. 

 
 
DINE RETTIGHETER  

 
Dersom du har spørsmål eller innvendinger til hvordan Seefood TV behandler dine 
personopplysninger, bes du ta kontakt med post@seefood.no. Det er også mulig å sende 
en offisiell klage til Datatilsynet hvis du mener Seefood TVs behandling av dine 
personopplysninger strider mot gjeldende Personopplysningslov eller GDPR. 

 
SIKKERHET  

 
Seefood TV har rutiner for internkontroll og informasjonssikkerhet i henhold til gjeldende 
personvernregler i Norge. Seefood TV krever også at leverandørene som benyttes 
behandler dine personopplysninger på en sikker måte, herunder stiller Seefood TV krav til 
informasjonssikkerhet samt sørger for at overføring av data skjer på en kryptert og sikker 
måte. Seefood TV selger, bytter eller videreformidler ikke dine personopplysninger til 
tredjeparter utover det som fremkommer av denne personvernerklæringen. 

 
 


